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INTEGRITEITSBELEID BIJ SPORTPRET VZW
Inleiding

Sportpret vindt het belangrijk dat kinderen, lesgevers en vrijwilligers kunnen genieten van de
activiteiten op een plezierige manier en in een veilige omgeving. Daarom schreef Sportpret dit
preventief integriteitsbeleid.

Doel

VZW Sportpret benadrukt het thema “integriteit” door voortdurend aandacht te geven op vlak
van preventie, vorming en sensibilisering. Daarvoor werd een integriteitsbeleid uitgewerkt op
maat van de vereniging.

De vereniging beschikt over een eigen aanspreekpunt integriteit (API).
https://vzwsportpret.be/api/

Als jonge sporter, ouder, lesgever, vrijwilliger of andere betrokkene kan je bij onze
Aanspreekpersoon Integriteit (API) terecht met een vraag, vermoeden of klacht over
grensoverschrijdend gedrag of lichamelijke en seksuele integriteit. Dit kan bijvoorbeeld gaan
over agressiviteit en pesten tussen de kinderen. Hiermee kan de jongere zelf of zijn/haar
ouders terecht bij onze API. Deze zal je verder op weg helpen om in de juiste richting mee te
denken en een luisterend oor te bieden. Indien nodig onderneemt de API, al dan niet samen
met de betrokkene(n), verdere stappen. Onze API heeft ook zwijgplicht, met andere woorden
deelt zij jouw verhaal enkel indien toestemming van jou met de betrokken personen. Indien u
liever heeft dat dit niet verder verspreid wordt binnen de organisatie heeft u daar het volste
recht op.

Wanneer wordt er gesproken over grensoverschrijdend gedrag?
Wat verstaat VZW Sportpret nu juist onder ‘grensoverschrijdend gedrag’?

- Psychisch grensoverschrijdend gedrag (PGG) = elk feit waarbij een persoon psychisch
bedreigd, aangevallen, verwaarloosd of gestalkt wordt.

- Fysiek grensoverschrijdend gedrag (FGG)= elk feit waarbij een persoon fysiek lastig
gevallen, aangevallen of bedreigd wordt.

- Seksueel grensoverschrijdend gedrag (SGG)= elke vorm van ongewenst, verbaal, non-
verbaal of lichamelijk gedrag met seksuele ondertoon dat tot doel of gevolg heeft de
waardigheid van een persoon aan te tasten.

- Pesten = ongewenst, herhaald en opzettelijk negatief gedrag, meestal onder
leeftijdsgenoten en gekenmerkt door een ongelijke machtsverhouding.

- Discriminatie = in een vergelijkbare situatie ongelijk, oneerlijk of onrechtmatig
behandeld, achtergesteld of uitgesloten worden op basis van prestatiegerichte factoren,
filosofische, religieuze of politieke overtuiging, herkomst, huidskleur of ras, seksuele
geaardheid, geslacht, leeftijd of beperking.
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Stappenplan: wat te doen bij grensoverschrijdend gedrag
Bij wie of waar kan je terecht bij grensoverschrijdend gedrag. Waar kan je het melden?
1) Als je een acute situatie van ernstig grensoverschrijdend gedrag wilt melden:

o Bel je in een levensbedreigende situatie de politie of dringende medische hulp
via noodnummer 112.

o Neem je contact op met de politie of consulteer je de hulplijn 1712/.
o Je kan ook in alle vertrouwen terecht bij een arts.

2) Ben je tijdens een door VZW Sportpret georganiseerde activiteit in contact gekomen
met grensoverschrijdend gedrag (bv. zelf meegemaakt, gezien, gehoord, een
vermoeden of een vaststelling), dan kan je terecht bij onze API via api@vzwsportpret.be

Meld je het grensoverschrijdend gedrag liever aan je vertrouwde medewerker van VZW
Sportpret, is dit zeker ook een mogelijkheid.

Daarnaast kan je ook via de website een ‘Meldformulier’ invullen. Deze komen terecht
in een aparte mailbox beheert door de API. Dit kan via de volgende link:

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAlpQLSeNKIN2bHIR6JRIK3 MjzeYRId9RgKHmM-
FPOgo7-d3yVX0epA/viewform

Stappenplan in 6 fases
Fase 1: ontvangen van melding

- Bij ontvangen van de melding gaat VZW Sportpret de volgende factoren onderzoeken:
o Inhoud van de melding
o Is het een rechtstreekse melding (slachtoffer zelf) of een onrechtstreekse
melding (uit 29, 3%, ... hand)?

o Wat voor melding is het: vermoeden, onthulling of een vaststelling?
o Vermoeden: je hebt het gevoel dat er dingen gebeuren die niet oké
zijn, maar er is nog geen duidelijkheid over de situatie.
o Onthulling: iemand komt je vertellen dat er een integriteitsschending
heeft plaatsgevonden.
o Vaststelling: iemand was getuige van een integriteitsschending.

Fase 2: in kaart brengen van de situatie

- Na ontvangst van een melding, is het belangrijk om zorgvuldig in kaart te brengen
welke informatie men heeft en welke gegevens mogelijk nog ontbreken of geverifieerd
dienen te worden. De API onderneemt de volgende acties:

o Contact opnemen met de melder (via aangegeven kanaal in meldformulier) en in
gesprek gaan indien er contactgegevens achtergelaten zijn.

o Zorgen voor vertrouwen en een veilige omgeving. Uitleg geven over zijn/haar rol

en discretieplicht benadrukken.

Open en gerichte vragen stellen.

Objectieve gegevens verzamelen.

Informeren over mogelijke vervolgstappen en polsen naar verwachtingen.

Andere betrokkenen en extra bronnen in kaart brengen.

Een eerste inschatting maken van de ernst van de situatie in functie van ACUUT

gevaar en onmiddellijk doorverwijzen naar hulpverlening of politie.
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o Discreet nagaan of er in andere contexten reeds meldingen bestaan.

Fase 3: inschatten van de ernst en advies geven

- In deze fase tracht de API via intern overleg, op basis van de objectieve gegevens
verzameld in fase 1, tot een effectieve inschatting te komen van de ernst van de feiten
en een advies te formuleren.

o Intern overleg: analyseren van de situatie a.d.h.v. elementen uit de
inschatting gesprek(ken), gedragscodes en wettelijke bepalingen samen met
RvB.

o Extern advies: raadplegen van verschillende professionele externe instanties
voor bijkomend advies (ICES, 1712, Vertrouwenscentrum Kindermishandeling,

CAW, politie,...)
o Formulering advies: API richt een
(anoniem) advies naar de raad van bestuur
N over wat er verder kan gebeuren en of de
cuut

interne opvolging, doorverwijzing naar
/ hulpverlening, politie/justitie (strafrecht)
__é

1 / / \ Fase 4: Uitvoeren beslissingen
/

- De API trekt samen met de raad van
bestuur een conclusie over de beslissing.
Indien nodig wordt er samen met de
melder een aangifte gedaan bij politie
wanneer het gaat om strafbare feiten en
wanneer de melder hier de toestemming
l voor geeft. Indien het betrekken van de
politie niet noodzakelijk is, wordt het feit
intern afgehandeld.

\

Fase 5: Nazorg en evaluatie

- De betrokkenen worden op de hoogte gehouden van vervolgstappen, relevante info en
mogelijke uitspraken.

o Na afloop wordt met de betrokkenen geévalueerd hoe zij de nazorg ervaren
hebben.
o Zijn er nieuwe preventieve maatregelen nodig om dit soort situaties in de
toekomst te vermijden?
Fase 6: Verbeteracties binnen ons integriteitsbeleid

- De evaluatie van een incident is een moment om kritisch te kijken naar het beleid van
VZW Sportpret en de uitvoering ervan.

Integriteit binnen onze jeugdorganisatie ?
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Tijdens de activiteiten van VZW Sportpret vinden er de laatste jaren weinig of geen ernstige
integriteitsschendingen plaats zoals pesten, seksueel grensoverschrijdend gedrag en geweld.

Deze schendingen worden weinig opgemerkt, ondanks het feit dat er veel mensen deelnemen
aan de Sportpretdagen en andere activiteiten. Enkele voorbeelden van grensoverschrijdend

gedrag:

- Alcohol en sigaretten: drinken van alcohol of roken van een sigaret mag in je vrije tijd,
maar nooit in het bijzijn van kinderen.

- Druggebruik, zoals het roken van wiet.

- Het onderhouden van relaties met kinderen buiten de activiteiten.

- Het uitsluiten (lees: pesten) van jongeren of begeleiders uit de grote groep.

Gedragscodes

De gedragscode van VZW Sportpret is een document met richtlijnen waarmee Sportpret naar
hun verschillende doelgroepen wil communiceren welk gedrag wenselijk is en welk gedrag
afgekeurd wordt.

De vrijwilligers (lesgevers en monitoren) zijn medeverantwoordelijk voor de veiligheid, de
gezondheid en het welzijn van de deelnemers. Daarbij moeten ze ook elkaars grenzen

respecteren.

Gedragscode van de vrijwilligers

- Respect

o

Voor alle betrokkenen.

o Respect voor diversiteit.

o Respect voor elk individu.

o Respect voor materiaal en locatie.
- Vertrouwen

@)
@)
@)

Wederzijds vertrouwen met alle betrokkenen.
Aandacht voor ieders gebreken, kwaliteiten en competenties.
Discretie voor ieders verhaal.

- Verantwoordelijkheid

@)
@)
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Motiveren, inspireren en inspanning aanmoedigen verdienen aandacht.

Zorg dragen voor toekomstige lesgevers en monitoren en hen positief proberen
te beinvioeden.

Je deskundigheid ten volle gebruiken.

Je bewust zijn van je voorbeeldfunctie en machtspositie.

Gemaakte afspraken naleven.

Stipt zijn, tijdig communiceren en je taken kennen.

Zorgen voor een veilige leeromgeving.

Verantwoordelijkheid nemen.

Onze VZW is meer dan lesgevers en deelnemers die komen sporten. De sfeer en
omkadering zijn eens zo belangrijk. Een vlotte samenwerking en communicatie
tussen deelnemer, lesgever, monitor, ouders en personeel is de sleutel tot succes.
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Als iedereen doet wat er van hem/haar verwacht wordt, en zelfs een beetje meer,
dan kunnen we de kinderen fantastische activiteiten bezorgen!

Integriteit

o Vervul je functie als lesgever adequaat en zorgvuldig.

o Behandel iedereen gelijk en voorkomt belangenvermenging.

o Maak geen misbruik van de afhankelijkheidsrelatie met bv. kinderen.

o Onthoud je van discriminerende, kleinerende of intimiderende opmerkingen en
gedragingen.

o Stel enkel sporttechnische fysieke handelingen die noodzakelijk en functioneel zijn
voor je instructie.

o Ga zorgvuldig om met gevoelige informatie.

o Meldt grensoverschrijdend gedrag bij de API.

Kindvriendelijk
o Je les en manier van communiceren is aangepast aan de leeftijd van de
deelnemers. Je kan hen niet alleen boeien met de sport, maar ook door jouw
enthousiasme. Je weet je aan te passen aan je publiek.
o Je geeft de kinderen de kans om betrokken te worden bij de sport en geeft hen
zoveel mogelijk speelkansen. Veelal gebeurt dat in groep, maar maak ook af en
toe tijd om kinderen individueel bij te sturen.

Gedragscode voor deelnemers

Stiptheid
o VZW Sportpret verwacht van hun deelnemers dat zij steeds aanwezig zijn véoér
aanvang van de lessen, zodat we op tijd kunnen starten.

Orde en netheid
o VZW Sportpret laten alles ordelijk en net achter, dat geldt voor zowel
sportaccommodatie (sporthal en kleedkamers) als het gebruikte materiaal.

Omgang met alcohol, tabak en drugs
o Alcohol, tabak en drugs gaan niet samen met sport. VZW SPortpret tolereert geen
enkele vorm van gebruik van alcohol, tabak en drugs in onze activiteiten.
Deelnemers die deze regel schenden, kunnen op vraag van de
hoofdverantwoordelijke, verwijderd worden uit de activiteit.

Omgang met andere deelnemers, lesgevers en monitoren
o VZW Sportpret verwacht van alle deelnemers dat zij zich goed gedragen tegenover
alle partijen: monitoren, lesgevers en andere deelnemers. Ook derden die
aanwezig zijn op dat ogenblik worden niet belemmerd in hun activiteiten.
o VZW Sportpret staat voor fair play t.o.v.: tegenstander, scheidsrechter, publiek

Sancties bij ongepast gedrag
o Bij het schenden van deze gedragscode treedt in eerste instantie de lesgever op
tegen de overtreder en komen zij, in overleg, tot een interne sanctie. bv. een
korte time-out (aan de kant zitten) en nadien op een rustige manier weer
aansluiten.
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Bij ernstige feiten of bij herhaaldelijke schending van de gedragscode, kunnen de
deelnemers in samenspraak met de verantwoordelijke en zijn ouders, niet meer
toegelaten worden binnen activiteiten van VZW Sportpret.
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